
  
    
      
    
  


  Poděkování

  

  Obsah textu byl ovlivněn řadou rozhovorů s instruktory a instruktorkami skautských kurzů, jejich postřehy a zkušenostmi.

  

  Patří jim poděkování nejen za sdílení poznatků a doporučení pro praxi, ale také za péči, kterou kurzům a jejich účastníkům věnují.

  

  Ke vzniku publikace cennými konzultacemi významně přispěli zejména Barbora Lucká, Petra Vacková, Magdalena Samcová, Barbora Nebáznivá, Petra Šmrhová, Kateřina Zajícová, Petr Pavlok, Jakub Procházka.

  

  Podstatný obsah kapitoly Co říká k tématu zákon?  navrhl Petr Pavlok.

  

  V publikaci jsou použity interní materiály skautských kurzů Enter, Quo Vadis, Gemini.

  

  Filip Hlavinka – Mukóki
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  Úvod


  „Jsme na týdenním zážitkovém kurzu. Přede dvěma hodinami skončil zvláštní program, začínal ještě před budíčkem. Odvedli nás do sklepa, který představoval úkryt před jakousi radiací. Odtud jsme komunikovali s druhou skupinou, řešili jsme sérii složitých komunikačních úkolů od zajištění nekontaminovaného jídla po sestavení pravidel, podle kterých bychom žili v krytu delší dobu. Každý se snažil zapojit do řešení. Nejdřív trochu živelně, ale ukázalo se, že je lepší si úkoly promyslet a rozdělit si práci. V jednu chvíli se dva z nás dost pohádali. Nic jsem k tomu neříkal. Pak s námi přestala komunikovat druhá skupina. Bylo to zvláštní. Uprostřed věty jsme zaslechli divné zvuky a dál už jsme druhou skupinu neslyšeli. Když se to stalo, viděl jsem, že Zdeňka má slzy v očích. Na chvíli jsem ji objal. Nevím, jestli to bylo správně. 


  Po programu jsme si šli buď zaběhat, nebo zahrát volejbal. Na volejbal jsem neměl náladu, ale proběhnutí bylo fajn. Teď sedíme i s druhou skupinou a mluvíme o tom, jak jsme situaci prožívali. Zdeňka mi právě přede všemi poděkovala za objetí. Prý jí to moc pomohlo.“



  Zkušenostně reflektivní učení, v praxi často nazývané zážitková pedagogika, staví na tom, že účastníci zažívají něco náročného, čelí výzvě, která není snadná ani pro jednotlivce, ani pro skupinu. Něco se jim podaří, něco možná ne zcela. Proběhne mezi nimi řada interakcí, pro některé i nepříjemných. Po programu instruktoři nechávají prostor pro odeznění nejsilnějších emocí. Záhy se všichni společně vrací k reflexi. Povídají si o tom, jak program prožívali, co pro ně bylo těžké, co bylo příjemné, co se o sobě dozvěděli. Pojmenovávají, co se během programu naučili, a dozvídají se, jak program prožívali ostatní. Leccos se při tom vyjasňuje.


  Reflexe je klíčový moment učení se ze zážitků. Během ní účastníci zpracovávají to, co prožili. Možná bude někdo z nich potřebovat se k programu vrátit ještě později, aby zpracoval podněty, jež mu přinesla zkušenost z programu. Instruktoři by mu v tom měli pomoci, mj. protože vědí, že program může někoho přivést k vnitřní nepohodě. Proto by se měli snažit takové riziko omezit:


  
      	Zařadit náročnější program až v druhé půlce kurzu.

      	Před tím pozorovat účastníky a snažit se odhadnout jejich připravenost na program.

      	Upozornit je na to, že program je dobrovolný a je možné z něj odejít.

      	Během celého programu i během reflexe pečlivě pozorovat reakce a vyjádření účastníků.

      	Mít domluveno, kdo se bude věnovat účastníkům s potřebou krizové intervence, pokud taková potřeba nastane.

  


  Metodikou zážitkové pedagogiky se zabývá řada publikací. Dostupná je také řada aktivit a her dobře využitelných pro zážitkové programy. Ty díky tematickému zaměření i promyšlené interakci zúčastněných obsahují pozoruhodný rozvojový potenciál. Zážitkové programy, i kurzy jako celek, se často pojí s psychickou náročností, kterou způsobuje jak tematické zaměření, tak intenzita a formy interakcí. Jak psychická, tak fyzická náročnost jsou důvodem k jisté obezřetnosti při zařazování těchto programů.


    
      Cílem následujícího textu je:


      →  Přiblížit situace, kdy se na rozvojovém kurzu projevuje duševní nepohoda, případně duševní onemocnění. 


      →  Poukázat na souvislosti, které je důležité zvažovat při organizování zážitkových programů, aby byl využit jejich rozvojový potenciál, ale abychom omezili bezpečnostní rizika, respektive předešli možným zraněním. 


      →  Představit základní postupy pro řešení krizových situací spojených s projevy duševní nepohody na kurzech. 

    


  Projevy duševní nepohody na rozvojových kurzech nejsou ničím výjimečným. Dochází k nim docela často. Někdy mají mírnou formu, někdy jsou závažnější. Jejich zvládnutí může být náročné. Pro toho, u koho se projeví přímo duševní onemocnění či jeho důsledky, může být zvládnutí v rámci omezeného času na kurzu dokonce nemožné. Současně s tím, že jde o obtížnou situaci pro takového účastníka, vyvstává potřeba řešit a ošetřit také kurz jako celek, jeho účastnickou skupinu i organizační tým. Některá onemocnění, případně jejich fáze, a některé projevy duševní nestability jsou s prostředím, programem a společenstvím kurzu přímo neslučitelná. Jiné projevy duševní nepohody, případně některé fáze zvládání onemocnění, nemusí účasti na kurzu bránit.


  Naše publikace nezahrnuje všechny možné scénáře, které mohou v uvedených souvislostech nastat, a jistě nemůže předložit vyčerpávající přehled jejich řešení:


  
    	V první řadě chce poukázat na skutečnost, že takovéto náročné situace nejsou něčím ojedinělým, a proto je důležité o nich vědět. Připustíme-li, že by mohla taková situace na našem kurzu nastat, činíme tím první krok k co nejlepšímu zvládnutí.

    	O tom, jaké další kroky je vhodné a potřebné podniknout, píšeme na dalších stránkách. Jak o tom, co je možné a vhodné udělat před kurzem v rámci plánování a příprav, tak o tom, co lze dělat v situaci samotné.

    	Tyto náročné situace nemusí být důsledkem něčí chyby. Ale jistě také mohou z nějakých chyb vyplývat (např. nevhodně zvolený či odvedený program apod.), případně se snadno chyby dělají během jejich řešení. Abychom se pokusili takovým chybám co nejvíc předejít, představujeme zde základní doporučení, možné kroky týmu, ale také rozhodovací dilemata, která nelze řešit paušálně a bude nutné na ně hledat přiměřenou odpověď až v konkrétní situaci.




Několik definic pro společné porozumění

O jaké kurzy jde

V následujícím textu pod pojem kurz řadíme celou řadu akcí různých formátů a zaměření s následujícími společnými prvky:


	Jde o vzdělávací setkání pro dospívající a dospělé účastníky, které trvá několik dní (typicky týden).

	Účastníci nejsou na kurzu náhodně ani jen čistě pro zábavu, ale přijeli se záměrem pracovat na svém rozvoji.

	Vzdělávání a rozvoj účastníků neprobíhá obdobně jako typická školní výuka, i když v programu kurzu mají místo například přednášky a diskuse. Program kurzu využívá sdílení zkušeností, skupinovou dynamiku, prvky a principy zkušenostně reflektivního učení – zážitkové pedagogiky.

	Před účastníky jsou stavěny velké výzvy i zajímavá a významná témata. Program kurzu bývá velmi intenzivní i co do využití času.

	Kurz se typicky odehrává na místě stranou všedního ruchu. Např. na nějaké chatě, základně nebo v prostředí stanového tábora.

	Účastníci, kteří se na kurzu často vidí poprvé v životě, tráví na kurzu delší čas v těsném společenství také společně s instruktory, jejichž tým kurz připravuje a vede.

	Instruktoři se zpravidla snaží vystupovat směrem k účastníkům co nejvíc partnersky.



Ačkoliv se tato publikace bude dál zabývat především rizikovými faktory kurzů spojenými s projevy duševní nestability účastníků, je nutné předeslat, že kurzy představují ohromný potenciál pro vzdělávání dospívajících a dospělých a pro jejich osobní a osobnostní rozvoj. Vzdělávacímu rozměru a potenciálu kurzů se věnuje řada jiných publikací. Zde se dále soustředíme na neméně významný aspekt kurzů, který není primárním zájmem jako vzdělávání, ale je nedílnou součástí kurzu jako celku, a to je duševní zdraví a stabilita všech, kdo se na kurzech setkávají, především účastníků kurzů.


Kurzy představují inspirativní setkání nad velkými tématy, která se v programu, diskusích a reflexích propojují do souvislostí s vlastním životem a jeho směřováním. Péče o duševní zdraví a stabilitu všech zúčastněných je jedním z předpokladů, aby byly naplněny cíle kurzu.



Co je duševní onemocnění?

Na kurzech se nesetkáváme jen s projevy přechodné duševní nepohody, ale také s projevy duševních onemocnění, které představují závažnější nebo dlouhodobější kontext, který vstupuje do náročné situace.

Za zdraví je považován „stav úplné fyzické, duševní a sociální pohody, nikoli pouze nepřítomnost nemoci nebo vady“1. Je zřejmé, že duševní stav se na celkové pohodě a celkovém zdraví podílí zásadní měrou. Někdy nemusí jít jen o to, jak člověk vnitřně (duševně, psychicky) prožívá svoji aktuální nebo dlouhodobou situaci, jak jí rozumí a jak na ni odpovídá: Jak se vyrovnává se somatickým (tělesným) onemocněním nebo úrazem, jak zvládá změny ve svém sociálním okolí apod. Někdy může být nemocí či zraněním zasažen duševní stav jako takový.


„V oblasti somatických poruch každý z nás ví, že existuje široké spektrum chorob, od lehkých tělesných neduhů a podráždění až po těžká onemocnění, jejichž léčení vyžaduje všechny naše síly a použití intenzivních lékařských prostředků. Spektrum duševních onemocnění, od lehkých psychických poškození a ovlivnění až k těžkým psychickým chorobám, je také velmi široké. Hranici mezi psychickým zdravím a nemocí je velmi obtížné určit. (...) Psychické poruchy ovlivňují život, práci, schopnost navazovat uspokojivé mezilidské vztahy.“2



Konkrétních duševních onemocnění existuje celá řada a jejich rozpoznání spojené se stanovením diagnózy je vždy úkolem pro odborníka. Podrobný přehled duševních onemocnění lze nalézt na internetu na Národním zdravotnickém informačním portále, jehož obsah garantuje Ministerstvo zdravotnictví. Podle něj lidí, kteří trpí nějakým duševním onemocněním, v České republice přibývá.3

Mezinárodní statistická klasifikace nemocí a přidružených zdravotních problémů (MNK-10), kterou vydává Světová zdravotnická organizace, uvádí poruchy duševní a poruchy chování rozčleněné do 11 oddílů:


	Organické duševní poruchy včetně symptomatických,

	poruchy duševní a poruchy chování způsobené užíváním psychoaktivních látek,

	schizofrenie, poruchy schizotypální a poruchy s bludy,

	afektivní poruchy (poruchy nálady),

	neurotické, stresové a somatoformní poruchy,

	syndromy poruch chování, spojené s fyziologickými poruchami a somatickými faktory,

	poruchy osobnosti a chování u dospělých,

	mentální retardace,

	poruchy psychického vývoje,

	poruchy chování a emocí s obvyklým nástupem v dětství a dospívání,

	neurčená duševní porucha.



Tyto oddíly zahrnují mnoho konkrétních podob poruch a jsou dále doplněny o:


	Demence u Alzheimerovy nemoci,

	demence u jiných nemocí zařazených jinde.





	
	


	
		Vážení čtenáři, právě jste dočetli ukázku z knihy Duševní stabilita na kurzu.

		Pokud se Vám ukázka líbila, na našem webu si můžete zakoupit celou knihu.
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